
По каким вопросам можно обратиться в трудовую инспекцию?

Разъясняет заместитель Железногорского межрайонного прокурора Симина Наталья Игоревна 

Согласно ст. 353 Трудового кодекса РФ федеральной инспекцией труда, состоящей из Федеральной 
службы по труду и занятости и ее территориальных органов (государственных инспекций труда), 
осуществляется федеральный государственный надзор в сфере труда.

Предметом федерального государственного надзора в сфере труда является соблюдение требований 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в 
том числе полноты и своевременности выплаты заработной платы, соблюдения государственных 
нормативных требований охраны труда, обеспечения доступности для работников, являющихся 
инвалидами, специальных рабочих мест и условий труда, а также выполнение предписаний об устранении 
выявленных в ходе осуществления федерального государственного надзора в сфере труда нарушений и о 
проведении мероприятий по предотвращению нарушений обязательных требований и по защите трудовых 
прав работников.

Федеральный государственный надзор в сфере труда осуществляется в отношении любых работодателей 
(юридических лиц (организаций) независимо от организационно-правовой формы и формы 
собственности, а так же работодателей - физических лиц, зарегистрированных в качестве индивидуальных 
предпринимателей, в трудовых отношениях с которыми состоят работники.

В силу п. 7 Положения о федеральном государственном надзоре за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 
утвержденного постановлением Правительства РФ от 01.09.2012 № 875, федеральный государственный 
надзор в сфере труда осуществляется посредством проведения плановых и внеплановых проверок, выдачи 
обязательных для исполнения предписаний об устранении нарушений, составления протоколов об 
административных правонарушениях в пределах полномочий государственных инспекторов труда, 
подготовки других материалов (документов) о привлечении виновных к ответственности в соответствии с 
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.


